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Naziv kolegija | ISTRAZIVANJA U OBRAZOVANJU ODRASLIH Zﬁjd' 2019./2020.
Naziv studija Sveucilisni diplomski studij pedagogije ECTS 4
Sastavnica Odjel za pedagogiju
Razina studija 01 preddiplomski diplomski Ointegrirani Oposlijediplomski
Vrsta studija Dljednopredmetni sveudilisni Ostruéni Ospecijalisticki
dvopredmetni
Godina studija 1. 0. as. 04. Os.
0 zimski mih 1. 1. |\ ov.
Semestar ljetni
O VL awvil. avill. aix. OX.
obvezni kolegij ([ . . A . 53
Status kolegija izborni Dlzborm.kolegu k.op sg nudi Easmvmck'e [ DA K NE
kolegij studentima drugih odjela ompetencije
e 30 [ P| 30 S |0] V MreZne stranice kgleglja u sustavu za e- ODA K NE
ucenje
Uc¢ionica 213
Miesto i vriiem Predavanja
viyestoll vrijeme Cetvrtkom 16,00 — 18,00 sati Jezik/jezici na kojima se izvodi kolegij | hrvatski
izvodenja nastave L
Seminari
utorkom 8,00 — 10,00 sati
Podetak nastave 25. 2. 2020. Zavrsetak nastave | 4. 6. 2020.
Preduvjeti za upis nema
kolegija
Nositelj kolegija red. prof. dr. sc. Dijana Vican
E-mail | dvican@unizd.hr Konzultacije | poslije nastave
Suradnik na Jelena Vlahovi¢, pred.
kolegiju
E-mail | jvlahovi@unizd.hr Konzultacije | Utorkom, od 11,00 do 12,00
sati, poslije nastave
predavanja seminart 1 L] vjezbe Oe-ucenje terenska
Vrste izvodenja radionice nastava
nastave imedii X :
samostalni zadaci | D MUtimedija Olaboratorij X mentorski rad ostalo "
i mreza konzultacije
Ishodi uéenja kolegija - razumjeti ciljeve obrazovnih politika glede obrazovanja odraslih;

- znati interpretirati metodolo§ke pristupe u istrazivanjima obrazovanja odraslih;
- kriti¢ki i argumentirano vrednovati andragosku praksu;
- primijeniti kreativne, inovativne i poduzetne korake u rjeSavanju andragoskih problema.

* e e s . . . P . v . . Ve Ve s v .
Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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Nacini prac¢enja
studenata

pohadanje ] priprema domace kontinuirana T
. . istraZivanje
nastave za nastavu zadade evaluacija
O
[J prakti¢ni rad eksperimentalni izlaganje I projekt seminar
rad
pismeni
[J kolokvij(i) ispit — prema [J usmeni ispit ] ostalo:
potrebi

Uvjeti pristupanja
ispitu

- pohadanje nastave

- realiziranje akcijskog istrazivanja i seminarskog rada ,
— prisustvovanje na terenskoj nastavi

Ispitni rokovi

[J zimski ispitni rok

ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Na oglasnoj ploci i web
stranici Odjela za pedagogiju

Na oglasnoj ploci i web
stranici Odjela za pedagogiju

Opis kolegija

Interpretacija znanstvenih istrazivanja u podrucju obrazovanja odraslih. Komparativni pristupi
obrazovanja odraslih. Obrazovanje odraslih u kontekstu obrazovnih politika. doprinos svjetskih
ustanova za obrazovanje odraslih. Obrazovanje odraslih u kontekstu cjelozivotnog obrazovanja.

Obvezna literatura

— OECD (2010.), Learning for Jobs

— Casopis Andragoski glasnik

- Klapan, A. (2004), Teme iz Andragogije, vlastito izdanje, Rijeka

- Matijevi¢, M. (2000), U¢iti po dogovoru — uvod u tehnologiju obrazovanja odraslih, Birotehnika,

Zagreb

Dodatna literatura

Dopunski izvori ¢e biti dostavljeni studentima na nastavi i konzultacijama.

Mrezni izvori

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavr$ni ispit
zavr$ni 0] zavrsni . . . . .
ismeni ispit— usmeni ispit L] pismeni i usmeni L] prakti¢ni rad i
Erema potfebi P zavrsni ispit zavrsni ispit
5 samo 01 kolokvij / 01 seminarski O prakticni 3 drugi
Kolokvii/zadace zadaéa i zavr$ni | seminarski rad i zavr$ni pra q oblicig
) ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavrsne ocjene %

— pohadanje nastave 10%
— samostalni radni zadaci 50%
- seminarsko izlaganje 10%

— seminarski rad 30%

Ocjenjivanje
/upisati postotak ili
broj bodova za
elemente koji se
ocjenjuju/

<40 bodova nedovoljan (1)

40 — 54 boda dovoljan (2)
55 — 69 bodova dobar (3)

70 — 84 boda vrlo dobar (4)

85 — 100 bodova

izvrstan (5)
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Nacin pracenja

studentska evaluacija nastave na razini SveuciliSta

kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice
interna evaluacija nastave
tematske sjednice struénih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete
O ostalo
Napomena / Ostalo Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,0d studenta se

ocekuje da posteno i eti¢no ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se
ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda“.

Prema &l. 14. Etickog kodeksa Sveudilista u Zadru, od studenata se o¢ekuje ,,0dgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica Cuvati ugled i dostojanstvo svih
¢lanova/¢lanica sveudili$ne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske
vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ograni¢ava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u sluc¢ajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom
ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laZiranje dokumenata u vezi
sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neetinog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti
nadoknade ili popravka. U slu¢aju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti
studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s
imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

